Program Wychowawczo-Profilaktyczny
na rok szkolny 2023/2024
Szkoly Podstawowe;

im. Orfa Biatego w Stotwinie



Podstawa prawna

Konwencja o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogodlne Narodow

Zjednoczonych z 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. nr 120, poz. 526).

Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. z 1997 r. nr 78, poz.
483 ze zm.).

Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi, (tekst jedn. Dz. U. z 2023 r. poz. 165 z p6zn. zm.).

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty (tekst jedn.: Dz. U. z 2022 r. poz.
2230 z pdzn. zm).

Ustawa z 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 900 z p6zn. zm.).
Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 172
z pdzn. zm.)

Ustawa z dnia 9 listopada 1995 r. o ochronie zdrowia przed nastgpstwami uzywania
tytoniu i wyrobow tytoniowych (tekst jedn. Dz. U. z 2023 r. poz. 700 z p6zn. zm.).
Rozporzadzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania
i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych szkotach
1 placéwkach ( Dz. U. 2013 r. poz. 532 z p6zn.zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 kwietnia 2019 r. w sprawie
ramowych plandw nauczania dla publicznych szkét ( Dz. U. 2019 poz. 639 z pdzn. zm.).
Ustawa z dnia 19 lipca 2019 r. o zmianie ustawy o pomocy spotecznej oraz ustawy
o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2019 r. poz. 1690 z p6zn. zm.).
Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 13 wrzesnia 2011 r. w sprawie procedury
,Niebieskie Karty” oraz wzoréw formularzy ,,Niebieska Karta”(Dz. U. z 2011 r, nr 209
poz. 1245 z pézn. zm.).

Rozporzadzenie MEN z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia
w szkotach 1 placowkach systemu o$wiaty dziatalnosci wychowawczej, edukacyjne;,
informacyjnej 1 profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii. (Dz.U. z 2020 poz.

1449 z p6zn. zm.).

Ponadto uwzgledniono:

Statut Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Stotwinie



- Whnioski z nadzoru pedagogicznego dyrektora sprawowanego w roku szk. 2022/2023
oraz sposob ich wykorzystania ustalony przez rade pedagogiczng. Wnioski z diagnozy
w zakresie wystepujacych w §rodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych uczniow.

- Podstawowe kierunki realizacji polityki oswiatowej panstwa w roku szkolnym
2023/2024.

- Priorytety MEIN na rok szkolny 2023/2024.

WSTEP.
1. Zalozenia programu.

Niniejszy Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty Podstawowej im. Orta Biatego
w Stotwinie zostal opracowany w oparciu o wartosci, wokot ktorych jednoczy si¢ spotecznosé
naszej szkoly. Wartosci te, wraz z koncepcja pracy naszej szkoty, pozwalaja na budowanie
wspolnej tozsamosci przez Rad¢ Pedagogiczng, Rad¢ Rodzicow 1 Samorzad Uczniowski —
tworzac tym samym spolecznos¢ szkoty.

Program Wychowawczo-Profilaktyczny zostal opracowany tak, by zawarte w nim tresci
korelowaly ze statutem szkoly oraz zalozeniami zawartymi w wewnatrzszkolnym systemie
oceniania. Dokument ten tworzy spojng calo$¢ rowniez ze szkolnym zestawem programow
nauczania i uwzglednia wymagania opisane w podstawie programowe;j.

Dziatalno$¢ wychowawcza 1 profilaktyczna szkoty skupia si¢ wokot wspotpracy grona
wchodzacego w sktad spotecznos$ci szkolnej, a u podtoza tej wspotpracy mozna odnalezé
przekonanie, ze proces wychowania zachodzi zarowno w rodzinie jak 1 w szkole. Tym samym,
zachodzi konieczno$¢, by dziatalno$¢ Szkoty uwzgledniala zarowno perspektywe rodzicow,
jak 1 priorytetowe kierunki rozwoju edukacji wyznaczane przez Panstwo.

Niezaprzeczalng  odpowiedzialnoScig ~ Szkoty  jest zapewnienie  Uczniom
wszechstronnego rozwoju — a wiec dbatos¢ nie tylko o wspieranie Rodziny w procesie
wychowania dziecka, czy tez realizowanie funkcji dydaktycznej. W takim ujeciu mozna
przyjac, iz wychowanie to stwarzanie Uczniom warunkow do rozwijania ich potencjalu w
takich aspektach rozwoju jak: obszar sprawnosci fizycznej, mozliwosci intelektualne, rozwoj
spoteczny 1 emocjonalny oraz sfera duchowa. Z kolei rolg dzialan o charakterze
profilaktycznym skupiajacych si¢ wokot problemoéw dotykajacych dzieci i mtodziez, jest
wzmacnianie 1 uzupetnianie procesu wychowania.

Program Wychowawczo - Profilaktyczny Szkoly zawiera informacj¢ o rozwigzaniach

umozliwiajacych realizacj¢ zadan wychowawczych i celéw ksztatcenia zawartych w podstawie



programowe] ksztatcenia ogolnego, a jednocze$nie uwzglednia formy oddziatywan
wychowawczych 1 kierunki dziatan profilaktycznych dedykowanych poszczegdlnym cztonkom
spotecznosci szkolne;j.
Niniejszy Program Wychowawczo — Profilaktyczny opracowano w oparciu o diagnozg
potrzeb i probleméw wystepujacych w srodowisku szkolnym, z uwzglednieniem:
e wynikow ewaluacji wewnetrznej,
e wynikéw nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora,
e cwaluacji wczesniejszego programu wychowawczego i programu profilaktyki
realizowanych w szkole,
e wnioskoOw 1 analiz z pracy zespoldéw zadaniowych, zespoldw przedmiotowych,
zespolow wychowawczych,

e uwag, spostrzezen, wnioskOw nauczycieli, uczniéw, rodzicow.

Podstawowym celem realizacji szkolnego programu wychowawczo — profilaktycznego jest
wspieranie dzieci i mtodziezy w rozwijaniu ich potencjalu oraz zapobieganie zachowaniom
problemowym, ryzykownym. Waznym elementem realizacji programu wychowawczo —

profilaktycznego jest kultywowanie tradycji i ceremoniatu szkoty.

I1. Misja szkoly

2. Misja szKkoly.
Szkota im. Orta Biatego w Slotwinie jest nowoczesna, przyjazng, bezpieczng, innowacyjng

placowka przygotowujaca ucznidow do kontynuowania nauki na kolejnym etapie edukacyjnym.
Placéwka zapewnia bezpieczne warunki i1 przyjazng atmosfer¢ nauki oraz bogata oferte zajec
pozalekcyjnych. Nauczyciele podejmuja dziatania z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb
rozwojowych, edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow oraz dbaja o
integralny rozwdj biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoleczny i moralny wychowankow.
Nasza szkota uwzglednia potrzeby i1 mozliwosci ucznidow, rozwija ich zainteresowania i
uzdolnienia. Wspoélpracuje z rodzing, ze srodowiskiem lokalnym, z instytucjami. Placowka
wykorzystuje najnowsze zdobycze techniki informacyjnej
1 informatycznej, stosuje nowoczesne metody nauczania i wychowania, aby uczen mogt
rozwija¢ swoje zainteresowania, umiejetnosci, zdolnosci i1 pasje. Szkota dazy do tego, by
uczniowie wyro$li na ludzi, majacych poczucie wlasnej wartosci i odpowiedzialnosci za wlasne

zachowanie.

Misja szkoly w Stotwinie opiera si¢ na:



1. zapewnieniu wszechstronnego rozwoju osobowosci uczniéw, uwzgledniajac ich
indywidualne potrzeby,

2. rozwijaniu uzdolnien i zainteresowan uczniow,

3. dbaniu o bezpieczenstwo uczniow,

4. przygotowaniu uczniéw do dokonywania odpowiedzialnych wyborow w trakcie
korzystania z sieci Internet, bezpiecznego poruszania si¢ w przestrzeni cyfrowej, w tym
nawigzywania, opartych na wzajemnym szacunku, relacji z innymi uzytkownikami sieci,

5. upowszechnianiu zdrowego stylu zycia, ksztaltujac postawy prozdrowotne i
proekologiczne,

6. wychowaniu w duchu patriotyzmu, nauce poszanowania historii narodu i tradycji
regionu, jednoczes$nie otwieraniu uczniow na korzysci, ptynace z zachowania pokoju,
przestrzegania praw czlowieka, integracji europejskiej 1 wspotpracy miedzynarodowe;,

7. wychowaniu, uwzgledniajac wartosci takie, jak: szacunek, tolerancja, samodzielnos$¢,
samokrytycyzm oraz poczucie obowiazku,

8. dazeniu do integracji spolecznosci uczniowskiej poprzez budowanie atmosfery
akceptacji i tolerancji w relacjach ucznidow wywodzacych si¢ z réznych $srodowisk
rodzinnych,

9. przekazywaniu i rozwijaniu kompetencji spolecznych, takich jak: komunikacja i
wspotpraca w grupie, takze w §rodowiskach wirtualnych,

10. dbaniu o wtasciwy klimat w szkole, sprzyjajacy tworczej 1 efektywnej pracy,

11. wspomaganiu wychowawczej roli rodziny, wspotdziatajac z rodzicami w procesie

ksztalcenia i wychowania,

12. gwarantowaniu nauczania przez wysoko wykwalifikowana kadr¢ pedagogiczna.

Misja szkoly jest zatem, wychowanie dziecka $wiadomego dokonywanych wyborow,

wrazliwego i otwartego na srodowisko naturalne i spoteczne w jakim funkcjonuje, pewnie

poruszajacego si¢ w okreSlonym kulturowo 1 $wiatopogladowo systemie wartoSci,

odpowiedzialnego, prawego, krytycznego, tolerancyjnego i zdolnego do wspoétdziatania.

3. Model ucznia i absolwenta.

Dazeniem Szkoty Podstawowej im. Orla Bialego w Stotwinie jest przygotowanie

uczniow do efektywnego funkcjonowania w zyciu spolecznym oraz podejmowania

samodzielnych decyzji w poczuciu odpowiedzialnosci za wlasny rozwo;.

1. Model ucznia Szkoty Podstawowej im. Orla Biatego w Stotwinie:

e tolerancyjny — szanuje innych ludzi i ich poglady, jest wrazliwy na ich potrzeby,



szanuje tradycje 1 kulture,

odpowiedzialny — potrafi samodzielnie i $wiadomie podejmowac dziatania oraz
przewidywa¢ ich konsekwencje, jest aktywny — posiada i rozwija wlasne
zainteresowania i uzdolnienia, wyznacza sobie cele i samodzielnie dazy do ich
realizacji,

Kreatywny — poszerza swoja wiedze i umiejetnosci korzystajac z réznych zrodet
informacji, dostrzega w nauce swoje szanse zyciowe,

otwarty — z tatwoscia nawigzuje kontakty z réwiesnikami i wspotpracuje z grupa,
kulturalny — zna zasady dobrego zachowania i przestrzega ich w codziennym zyciu, zna
1 stosuje zasady zycia spotecznego, kieruje si¢ uczciwos$cig i prawdomownoscia,
krytyczny — potrafi selekcjonowaé, porzadkowaé zdobywane informacje i oceni¢ ich
przydatno$¢ do okreslonego celu,

rozwazny — zna zagrozenia zwigzane z zyciem w swoim srodowisku, modyfikuje swoje
zachowanie w ich przewidywaniu, potrafi zapewnié¢ bezpieczenstwo sobie i innym,
postepuje zgodnie z zasadami higieny, wykazuje stosowng aktywnos¢ fizyczna,

prawy — rozrdznia dobre i zte uczynki w oparciu o system warto$ci obowigzujacy W
jego otoczeniu, w swoim zachowaniu wykazuje dobre intencje,

punktualny — dotrzymuje termindéw, sprawnie postuguje si¢ czasem planujac swoje
zajgcia, szanuje czas swoj 1 innych ludzi.

Celem szkoly jest przygotowanie ucznia do dalszej edukacji poprzez stworzenie

warunkow wszechstronnego rozwoju.

2. Absolwent Szkoty Podstawowej im. Orta Biatego w Stotwinie:

posiada wiedze 1 umiejetnosci niezbedne do dalszego ksztatcenia,

potrafi samodzielnie uczy¢ si¢ 1 korzysta¢ z dostepnych zrodet informac;i,

potrafil planowac, organizowac 1 ocenia¢ wlasng nauke,

postuguje si¢ technologiami informacyjno - komunikacyjnymi w zdobywaniu,
dokumentowaniu i prezentowaniu wiedzy,

posiada kompetencje jezykowe; sprawnie komunikuje si¢ w jezyku polskim oraz
jezykach obcych nowozytnych,

posiada kompetencje czytelnicze potrzebne do krytycznego odbioru utworéw
literackich i innych tekstow kultury,
jest dojrzatym 1 odpowiedzialnym czytelnikiem, przygotowanym do otwartego dialogu
z dzietem literackim,

posiada kompetencje matematyczne, sprawnie wykorzystuje narzedzia matematyki

w zyciu codziennym i ma uksztattowane myslenie matematyczne,



e postuguje si¢ komputerem i1 podstawowymi urzadzeniami cyfrowymi oraz stosuje te
umiejetnosci na zaje¢ciach z roznych przedmiotow, m.in. przetwarzania informacji i jej
prezentacji w réznych postaciach,

e kreatywnie rozwigzuje problemy z réznych dziedzin i §wiadomie wykorzystuje metody
1 narzedzia wywodzace si¢ z informatyki, w tym programowanie,

e podejmuje $wiadome i odpowiedzialne wybory w trakcie korzystania z zasobow
dostepnych w internecie, krytycznie analizuje informacje; bezpiecznie porusza si¢ w
przestrzeni cyfrowej, nawigzuje i utrzymuje oparte na wzajemnym szacunku relacje
z innymi uzytkownikami sieci,

e rozwigzuje problemy z wykorzystaniem technik mediacyjnych, radzi sobie z
wyzwaniami jakie niesie zycie,

e zgodnie pracuje w zespole i jest spotecznie aktywny,

e aktywnie uczestniczy w zyciu szkoly, srodowiska lokalnego oraz kraju, angazuje si¢
w wolontariat,

e ma uksztaltowane poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej,
regionalnej i etnicznej,

® ma poczucie godno$ci wlasnej osoby i szanuje godno$¢ innych osob,

e w swoim zyciu kieruje si¢ systemem warto$ci tj. ofiarno$¢, wspodtpraca, solidarnose,
altruizm, tolerancja, prawo$¢, uczciwos$é, patriotyzm i szacunek dla tradycji,

e posiada kompetencje spoteczne 1 buduje pozytywne relacje z innymi osobami (rodzina,
przyjaciele),

e dba o swoj wszechstronny rozwoj, zdrowie 1 bezpieczenstwo swoje oraz innych osob,

® 7zna zagrozenia jakie niosg substancje uzalezniajace 1 psychoaktywne,

e prawidlowo si¢ odzywia 1 jest aktywny fizycznie, dba o swoj wyglad 1 strdj stosowny
do okolicznosci 1 pory roku,

e jest kreatywny, cechuje go innowacyjnosc¢ i przedsiebiorczosé,

e zna wlasne predyspozycje i potrafi okresli¢ drogi dalszej edukacji, jest przygotowany
do dalszej nauki,

e szanuje Srodowisko przyrodnicze, stosuje zasady ekologii,

e uczestniczy w roznych formach kultury.

4. Struktura oddzialywan wychowawczych.
1. Dyrektor szkoty:

e stwarza warunki dla realizacji procesu wychowawczego w szkole,



sprawuje opieke¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne, dba o prawidtowy poziom
pracy wychowawczej i opiekunczej szkoty,

inspiruje nauczycieli do poprawy istniejagcych lub wdrozenia nowych rozwigzan w
procesie ksztalcenia, przy =zastosowaniu innowacyjnych dziatan programowych,
organizacyjnych lub metodycznych, ktorych celem jest rozwijanie kompetencji
uczniow,

wspolpracuje z zespolem wychowawcow, pedagogiem, pedagogiem specjalnym,
psychologiem oraz Samorzadem Uczniowskim, wspomaga nauczycieli w realizacji
zadan,

czuwa nad realizowaniem przez uczniow obowigzku szkolnego,

nadzoruje zgodno$¢ dzialania szkoty ze statutem, w tym dbanie o przestrzeganie zasad
oceniania, praw uczniow, kompetencji organéw szkoty,

nadzoruje realizacj¢ szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego,

dba o zapewnienie bezpieczenstwa na terenie szkoly.

Rada Pedagogiczna:

okresla zadania w zakresie wychowania i profilaktyki,

dokonuje analizy dziatalnosci wychowawczo-profilaktycznej,

zatwierdza uchwatg Program Wychowawczo-Profilaktyczny szkoty.
Nauczyciele, wychowawcy klas:
Zapoznaja uczniéw swoich klas i ich rodzicéw z dokumentacja wewnatrzszkolng 1
obowiazujacymi zwyczajami szkoty.
Opracowujg roczny plan pracy wychowaweczej dla swojej klasy i realizujg go w trakcie
roku szkolnego, a nastgpnie przygotowujg sprawozdania z jego realizacji i wnioski do
dalszej pracy.
Oceniaja zachowania ucznidow swojej klasy, zgodnie z obowigzujacymi w szkole
procedurami.
Wspotpracuja z innymi nauczycielami, uczacymi w klasie, rodzicami ucznioéw,
pedagogiem szkolnym, psychologiem szkolnym oraz innymi specjalistami.
Rozpoznaja oczekiwania swoich uczniéw i ich rodzicow.
Dbaja o dobre relacje uczniéw w klasie, poczucie bezpieczenstwa i akceptacii.
Sa odpowiedzialni za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu w

szkole, podczas wyjs$¢ 1 wyjazdow szkolnych.



Podejmujg dziatania profilaktyczne w celu przeciwdziatania niewlasciwym
zachowaniom swoich ucznidéw.

Zabiegaja o réozne formy pomocy wychowawczej dla uczniow w porozumieniu z
psychologiem i pedagogiem szkolnym.

Dostosowujg wymagania edukacyjne do specyficznych potrzeb ucznia.

Rozwijaja zdolnoSci 1 talenty swoich uczniow.

Dokonuja rozpoznania sytuacji rodzinnej i materialnej ucznia.

Udzielaja pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o
rozpoznane potrzeby uczniow.

Informujg rodzicow o proponowanych formach pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

Wspdldziataja z instytucjami, pracujagcymi na rzecz dziecka, policja, poradnig
psychologiczno - pedagogiczna, sgdem rodzinnym, itp.

Realizujg zadania zwigzane z doradztwem zawodowym.

Ksztattuja postawy spoteczne ucznidow w ramach wolontariatu,

Pedagog szkolny, pedagog specjalny:

Prowadza badania i1 dziatania diagnostyczne w zwigzku z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych uczniow.

Rozwiazujg problemy dydaktyczne i wychowawcze uczniow.

Zapewniajg pomoc psychologiczno-pedagogiczng w odpowiednich formach.
Wspotpracuja z rodzicami ucznidow potrzebujacych szczegolnej troski wychowawczej
lub statej opieki.

Wspolpracuja z rodzicami z zakresie dziatah wychowawczych 1 profilaktycznych,
udzielajg pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom uczniow.

Wspieraja nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow.
Wspotpracuja z placowkami wspierajacymi proces dydaktyczno-wychowawczy
szkoty 1 poszerzajacymi zakres dziatan o charakterze profilaktycznym w tym z
poradnig psychologiczno-pedagogiczng.

Przewodniczg i uczestnicza w spotkaniach Zespotu Wychowawczego.

Psycholog szkolny:

prowadzi doradztwo psychologiczne dla uczniow, rodzicoOw i nauczycieli,

udziela uczniom pomocy psychologicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych
potrzeb,

pomaga i wspiera uczniow i ich rodziny w sytuacjach trudnych, kryzysowych,



6.

pomaga uczniom sprawiajagcym trudnosci wychowawcze lub majagcym zaburzenia
zachowania i emocji — diagnoza, terapia,

podejmuje dzialania mediacyjne i interwencyjne w sytuacjach kryzysowych,
organizuje i prowadzi ré6zne formy pomocy psychologicznej dla uczniow i rodzicow,
wspiera rodzicow 1 nauczycieli w rozwijaniu indywidualnych predyspozycji i
uzdolnien uczniow,

uczestniczy w spotkaniach Zespolu Wychowawczego.

Zespot Wychowawczy:

W celu koordynacji oddziatywan wychowawczo-profilaktycznych w szkole dziata tzw.

Zespol Wychowawczy. W jego sktad wchodza dyrekcja, pedagog, pedagog specjalny,

psycholog, wychowawcy oraz (w razie potrzeby) inni nauczyciele, nauczyciele specjalisci

1 rodzice. Zespot Wychowawczy spotyka si¢ regularnie przed rozpocze¢ciem roku

szkolnego a takze w momencie, gdy zachodzi taka potrzeba.

Zespot Wychowawczy podejmuje nastgpujace dziatania:

opracowuje szkolny program wychowawczo-profilaktyczny na podstawie diagnozy
potrzeb i ewaluacji wczesniej obowigzujacych programow,

poszukuje i opracowuje nowe programy, projekty i metody wychowawcze w celu
zwigkszenia skutecznos$ci wychowawczej szkoty,

gromadzi i1 udostepnia materialy metodyczne i merytoryczne, w tym propozycje
godzin wychowawczych,

diagnozuje srodowisko wychowawcze szkoty,

planuje i realizuje dziatania profilaktyczno-wychowawcze,

wspiera dziatania nauczycieli i rodzicow wyrownujace szanse edukacyjne ucznia,
wspomaga nauczycieli, szczegdlnie wychowawcow, w rozwigzywaniu problemow na
terenie poszczegolnych klas lub dotyczacych poszczegolnych uczniow,

analizuje 1 planuje dzialania w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa uczniom w
szkole.

Samorzad Uczniowski:

reprezentuje uczniow,

jest inspiratorem i organizatorem zycia kulturalnego uczniow szkoty,

uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej i profilaktycznej szkoty,
decyduje w ramach kompetencji okreslonych w Statucie szkoty o realizowanych przez
szkote zadaniach,

propaguje ide¢ samorzadnos$ci oraz wychowania w demokracji.
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5. Diagnoza Srodowiska szkolnego i wskazanie kierunkow dzialan wychowawczo-

1

profilaktycznych.

. Dzialania wychowawczo-profilaktyczne.

Dziatania wychowawczo-profilaktyczne majg na celu:

wspieranie rozwoju 1 edukacji uczniow;

ochrong 1 promocj¢ zdrowia fizycznego i psychicznego ucznia;

zapewnienie rownego dostepu do promocji zdrowia;

zapobieganie chorobom i innym zaburzeniom w stanie zdrowia;

identyfikacj¢ czynnikoéw sprzyjajacych 1 zagrazajacych uczniowi w jego srodowisku;

uswiadamianie uczniom zwigzku pomiedzy zdrowiem cztowieka a jego stylem zycia.

Wszelkie dziatania nauczycieli wspierane sg przez pedagoga, pedagoga specjalnego, a

takze psychologa. Sg one skierowane:

do wszystkich uczniéw np. prelekcje w ramach lekcji wychowawczych, happeningi,
gazetki informacyjne,

do uczniow ze zwigkszonym ryzykiem rozwoju,

do ucznidow z problemami zdrowotnymi, spolecznymi i szkolnymi, przewlekle
chorych 1 niepetnosprawnych, w celu zapobiegania dalszym niepomyslnym skutkom

tych zaburzen - jako poradnictwo.

W ramach podejmowanych dziatan przewiduje si¢ takze edukowanie rodzicow w zakresie

promocji zdrowia 1 przeciwdziatania wszelkiego rodzaju zaburzeniom i uzaleznieniom, a

takze podnoszenie poziomu wiedzy nauczycieli w tym zakresie.

2.

Program Wychowawczo-Profilaktyczny szkoty powstaje w oparciu o diagnoze potrzeb

1 probleméw wystepujacych w spotecznosci szkolnej. Jest skierowany do uczniow,

nauczycieli i rodzicow.

Diagnozg $rodowiska szkolnego obejmuje si¢ ucznidw, nauczycieli, rodzicow i innych

pracownikow szkoty. Diagnoza dokonywana jest na podstawie:

rozmoOw i obserwacji ucznidow na zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych,
ankiet badajacych spostrzezenia 1 odczucia uczniow,

ankiet skierowanych do nauczycieli, wychowawcow, rodzicow,
informacji pozyskiwanych w trakcie rozmow nauczycieli z rodzicami,

informacji od innych pracownikow szkoty,
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e rozpoznania probleméw, trudnosci 1 potrzeb uczniow przez nauczycieli,

wychowawcow, pedagoga, pedagoga specjalnego i psychologa,

e wnioskow z nadzoru pedagogicznego.

Szkota w oddziatywaniach profilaktycznych i wychowawczych wspotpracuje z nastepujacymi

instytucjami:

Gminna Komisja Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych - realizacja
zadan z uwzglednieniem form i dzialan okreSlonych w Gminnym Programie
Przeciwdziatania Narkomanii,

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Zywcu,

Centrum Pomocy Rodzinie w Zywcu,

Policja,

Straz Pozarna,

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej,

Placéwka doskonalenia nauczycieli RODN Bielsko-Biala

Nadlesnictwo Wegierska Gorka,

Gminna Biblioteka w Lipowej

3. Efektem diagnozy jest wskazanie w Srodowisku szkolnym czynnikéw chronigcych i

czynnikow ryzyka.

Czynniki chronigce to indywidualne wiasciwosci uczniow 1 srodowiska spotecznego,

ktoérych wystgpowanie wzmacnia ogdlny potencjat zdrowotny uczniéw 1 zwigksza jego

odporno$¢ na dziatanie czynnikow ryzyka. Wyr6zniamy takie czynniki chronigce, jak:

e upowszechnianie wiedzy na temat zdrowia fizycznego i psychicznego oraz jego
uwarunkowan,

e silna wigz z rodzicami, opieka dorostych,

e wigz ze spotecznoscia szkolng,

e praktyki religijne,

e zainteresowanie naukg i wltasnym rozwojem, aktywnosc¢ i ciekawo$¢ poznawcza,

e zakorzenienie w tradycji spotecznos$ci i szacunek dla jej norm,

e autorytety, pozytywna grupa rowiesnicza,

e motywowanie uczniéw i docenianie ich osiggniec.

Czynniki ryzyka to indywidualne wtasciwos$ci uczniow i §rodowiska spotecznego, ktore

wiagza si¢ z wysokim prawdopodobienstwem wystagpienia zachowan problemowych,
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stanowigcych zagrozenie dla zdrowia, bezpieczenstwa i prawidlowego funkcjonowania

spotecznego. Zespdt pracujgcy nad programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty

wyodrebnit najczesciej wystepujace czynniki ryzyka:

e grupy rowiesnicze i wystepujace w nich zachowania dysfunkcyjne,

e srodowisko spoleczne i normy w nim obowigzujace, promujace negatywne

wzorce zachowan,

e stabe wyniki w nauce,

e brak celow zyciowych,

e dostep do srodkow i substancji psychoaktywnych,

e nadmierne i czgsto niewlasciwe korzystanie z Internetu.

4. Zachowania ryzykowne i ich przyczyny.

Zachowanie ryzykowne to dziatanie zwigkszajace prawdopodobienstwo pojawienia si¢

niekorzystnych konsekwencji psychologicznych, spotecznych i zdrowotnych.

Rodzaj zachowania
ryzykownego

Przyczyny

Czynniki chroniace

Poczucie zagrozenia
zdrowia, napady lgku 1
paniki, zachowania
aspoteczne. Brak
akceptacji wlasnej osoby,
zanizone poczucie wlasnej
wartosci.

- zdalne nauczanie, przebywanie w
izolacji

- brak kontaktow
interpersonalnych,

- choroby oraz inne sytuacje
traumatyczne

- konflikty i sytuacje kryzysowe w
rodzinie

- brak pewnosci cigglosci
funkcjonowania w szkole w sposob
tradycyjny

- zachowania autagresywne

Praca nad emocjami,
podnoszeniem poczucia
wlasnej wartosci, akceptacja
samego siebie w ramach oferty
zaje¢ z zakresu ppp.

Uzaleznienia
technologiczne i
cyberprzemoc.

- funkcjonowanie w przestrzeni
wirtualnej

- korzystanie z tresci zawierajacych
przemoc, zachecajagcych do agresji i
autoagresji, naruszajacych prawa
cztowieka, bedacych utrwalaniem 1
przenoszeniem danych,
naruszajacych prawa autorskie,

Zagospodarowanie czasu
wolnego ucznidow w sposob
zaplanowany (oferta zajec¢
pozalekcyjnych, kota
zainteresowan), decyzja
rodzicow o zakazie korzystania
z telefonow w szkole, biezace
uswiadamianie uczniéw na
temat zagrozen- programy
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- latwe pozyskiwanie prywatnych
informac;ji z profili
spotecznosciowych

- latwy dostep do substancji
psychoaktywnych
rozprowadzanych przez Internet
- dziatania marketingowe
nakierowane na mtodziez.

profilaktyczne. Pedagogizacja
dla rodzicow.

Wulgaryzmy, brak kultury
osobistej

- wzorce wyniesione z domu

- obyczaje srodowiskowe

- che¢ zaimponowania

- wyraz buntu

- wzorce z mediow

- brak reakcji nauczyciela i innych
dorostych

Docenianie i nagradzanie
zachowan akceptowanych
spotecznie (apele), organizacja
warsztatow
socjoterapeutycznych, lekcje
wychowawcze po§wigcone
tematom savoir vivre i kultury
zachowania.

- ubdstwo jezykowe
Palenie papierosow, picie | - ciekawos$¢ Duza $wiadomos¢ uczniow o
alkoholu, spozywanie - wptyw reklam szkodliwosci srodkow

napojow
energetyzujacych.

- wzorowanie si¢ na dorostych

- moda, ch¢¢ "wyluzowania si¢"
- sposOb na odreagowanie

- nuda, przekora, bunt

- sytuacja domowa

uzalezniajacych. Znajomos$é
problemu przez rodzicow i
nauczycieli. Szybka
interwencja i stosowanie
profilaktyki pierwszorzedowe;.
Promocja zdrowego stylu Zycia
1 zdrowego odzywiania.
Szeroko zakrojona profilaktyki
uzaleznien i zagrozen
cywilizacyjnych we
wspotpracy z udziatem
profesjonalistow 1 instytucji
zewngetrznych.

Zachowanie agresywne

- negatywne wzorce, takze w
mediach

- che¢ dominowania, zaistnienia w
grupie

- sposOb na odreagowanie stresu,
- zalatwienie sprawy

- moda na agresj¢ w grupie
rowiesniczej

- nieumiejetne radzenie sobie z
problemami

- odpowiedz na prowokacje

Szybka interwencja i
stosowanie programow
profilaktyki pierwszorzedowe;.
Konsekwentne 1 spojne
przestrzeganie regulaminu
oceny z zachowania.

Wagary

- trudnosci w nauce

- zte relacje pomig¢dzy uczniami a
takze pomiedzy uczniami a
nauczycielami

- strach przed sprawdzianem

Skorelowane sg z gldéwnym
celem wychowania, jakim jest
zapewnienie pelni rozwoju
cztowieka poprzez
zaspokajanie potrzeb
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- brak zainteresowania szkota

- niemozno$¢ sprostania ambicjom
rodzicéw 1 wymaganiom
nauczycieli

- nudne lekcje

- brak dyscypliny

psychicznych, pomoc w
realizowaniu celow
rozwojowych i uczenie
umiejetnosci radzenia sobie z
trudami zycia:

- poprawa frekwencji na
zajeciach lekcyjnych w
stosunku do roku ubieglego,
- zapobieganie powstawaniu
niepowodzen szkolnych,
trudnosci w nauce,

- poznanie czynnikow
wpltywajacych na niska
frekwencje uczniow,

Brak zainteresowania
nauka

- niedostosowanie wymagan do
poziomu uczniéw

- niejasne kryteria oceniania

- lenistwo

- jako$¢ programow nauczania

- 0soba nauczyciela

- nudne lekcje

- brak zainteresowania ze strony
rodzicow

Oferta zaj¢¢ pozalekcyjnych,
kola zainteresowan,
ubogacanie prowadzonych
lekcji poprzez narzedzia TIK

I1.

GLOWNE CELE 1

ZADANIA DZIALAN  WYCHOWAWCZO -

PROFILAKTYCZNYCH NA ROK 2023/2024

1. Priorytety pracy wychowawczo-profilaktycznej:

Wychowanie zmierzajace do osiagnigcia ludzkiej dojrzatos$ci poprzez ksztaltowanie

postaw ukierunkowanych na prawde, dobro 1 pigkno, wuzdalniajacych do
odpowiedzialnych decyzji.

Wspomaganie wychowaweczej roli rodziny przez wlasciwa organizacjg i realizacj¢ zajecé
edukacyjnych wychowanie do zycia w rodzinie. Ochrona i wzmacnianie zdrowia
psychicznego dzieci 1 mlodziezy.

Dzialanie na rzecz szerszego udostepnienia kanonu 1 zatozen edukacji klasycznej oraz
siggania do dziedzictwa cywilizacyjnego Europy.

Doskonalenie kompetencji nauczycieli do pracy z uczniami przybylymi z zagranicy, w
szczegolnosci z Ukrainy, adekwatnie do =zaistniatlych potrzeb oraz kompetencji
nauczycieli nowych przedmiotow wprowadzonych do podstawy programowe;.
Uwrazliwianie na prawdg¢ 1 dobro. Ksztattowanie wlasciwych postaw szlachetnos$ci,
zaangazowania Ksztaltowanie bezpiecznego i

spotecznego; umiej¢tnosci

odpowiedzialnego korzystania z narzedzi i zasobow cyfrowych;
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Wzmacnianie edukacji ekologicznej. Rozwijanie postawy odpowiedzialnosci za
srodowisko naturalne;

Podejmowanie dziatan profilaktycznych i prozdrowotnych takich jak walka z
uzaleznieniami, pokazywanie skutkéw zachowan ryzykownych, ksztaltowanie postaw
zdrowego stylu zycia, przekazywanie rzetelnych informacji o zdrowiu;

Propagowanie aktywnosci fizycznej, aktywnego spedzania wolnego czasu
Podnoszenie poziomu bezpieczenstwa uczniow

Rozwijanie samodzielnos$ci, kreatywnosci i innowacyjnosci uczniow;

Rozwijanie samorzadnos$ci szkolnej opartej na demokratycznych zasadach wspotzycia
spotecznego;

Respektowanie okreslonych regulaminem praw ucznia;

Wzmacnianie wspolpracy z rodzicami w zakresie dziatan wychowawczych i

profilaktycznych.

2. Szczegbdtowe cele i zadania.

Zgodnie z celami programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty ustalono zadania do

realizacji w nastepujacych obszarach:

a)

b)

d)

fizycznej - ukierunkowanej na zdobycie przez ucznia wiedzy i umiej¢tnosci
pozwalajagcych na prowadzenie zdrowego stylu zycia 1 podejmowania zachowan
prozdrowotnych;

psychicznej - ukierunkowanej na zbudowanie réwnowagi i harmonii psychicznej,
uksztattowanie postaw sprzyjajacych wzmacnianiu zdrowia wiasnego 1 innych ludzi,
ksztattowanie srodowiska sprzyjajacego rozwojowi zdrowia, osiggniecie wlasciwego
stosunku do $wiata, poczucia sity, checi do zycia 1 witalnosci;

spolecznej - ukierunkowanej na ksztaltowanie postawy otwartosci w zZyciu spotecznym,
wrazliwosci na potrzeby innych, opartej na umiej¢tnosci samodzielnej analizy wzorow
1 norm spotecznych oraz ¢wiczeniu umiejetnosci wypeltniania rél spotecznych;
aksjologicznej - ukierunkowanej na zdobycie konstruktywnego i stabilnego systemu

wartosci, w tym docenienie znaczenia zdrowia oraz poczucia sensu istnienia.
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I11. STRATEGIA WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNA SZKOLY

SFERA FIZYCZNA

ZADANIE SPOSOBY REALIZACJI ODPOWIEDZIALNI TERMIN

Zapewnienie uczniom bezpieczenstwa. Zapewnienie uczniom bezpieczenstwa podczas | Nauczyciele Caty rok szkolny
lekcji i przerw - aktywne petnienie dyzurow
nauczycieli.
Wsparcie ze strony pracownikow obstugi w Pracownicy obstugi Catly rok szkolny
zakresie monitorowania oséb bedacych na
terenie szkoty
Systematyczne pogadanki z uczniami na temat | Wychowawcy, wszyscy Caly rok szkoty
bezpiecznych zachowan w réznych sytuacjach, | nauczyciele
w tym podczas nauki i zabawy, w kontaktach z
obcymi i anonimowych kontaktach podczas
korzystania z cyberprzestrzeni, korzystania z
TIK przypomnienie regulaminéw i procedur
Udzial uczniéw w konkursach i programach Nauczyciele Catly rok szkolny
zwiazanych z bezpieczenstwem
Zdobywanie karty rowerowej n-1 techniki Caty rok szkolny
Zapoznanie uczniow z drogami Dyrekcja, n-le wychowawcy, Wrzesien

ewakuacyjnymi w szkole. Przeprowadzenie
probnej ewakuacji.

WSZysCy pracownicy

Wychowawcy, nauczyciele
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Systematyczne pogadanki z uczniami na temat
bezpiecznych zachowan w réznych sytuacjach,
w tym podczas nauki i zabawy, w kontaktach z
obcymi i anonimowych kontaktach podczas
korzystania z cyberprzestrzeni, przypominanie
regulaminow i procedur.

Bezpieczenstwo na drodze — przypomnienie
zasad ruchu drogowego — pogadanki

Wychowawcy, nauczyciele

Wychowawcy, pedagog, policjant

Caly rok

I'i Il potrocze

Wypracowanie umiejetno$ci  samodzielnego
zachowan chronigcych zdrowie wilasne i innych

wyboru

- us$wiadamianie skutkéw wynikajacych z uzywania

srodkow uzalezniajacych,

- uswiadamianie skutkéw uzaleznienia od urzadzen

multimedialnych.

,,Czy Internet jest sposobem na nudg?”’-
przeprowadzenie zaj¢¢ na temat bezpiecznego i
efektywnego korzystania z technologii
cyfrowej.

Eliminowanie zagrozen zwigzanych z
uzywkami:

- wplyw papierosow i e-papierosow na zdrowie
kl. IV-VIII

- wptyw uzywek i substancji psychoaktywnych
na zdrowie: uzywki, alkohol, papierosy, e-
papierosy, dopalacze, narkotyki

- negatywny wplyw spozywania energetykow
na zdrowie

,,Bieg po Zdrowie”- ogdlnopolski program
antytytoniowej edukacji zdrowotnej.

Cel programu to op6znienie lub zapobiegniecie
inicjacji tytoniowej wsrod dzieci, ukazanie
atrakcyjnosci zycia w srodowisku wolnym od
dymu tytoniowego, poglebienie wiedzy i
umiejetnosci ucznidow na temat zdrowia w
konteks$cie szkodliwos$ci palenia papieroséw

Wychowawcy klas I-111

Wychowawcy, pedagog,

psycholog

Koordynator programu: Gabriela
Koziot

Zgodnie z planem
wychowawczym

Zgodnie z potrzebami

Wedtug Planu
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Program skierowany jest do uczniow klas IV
szkoty podstawowe;j.

»Smak zycia, czyli debata o dopalaczach” -
program profilaktyki uniwersalnej, ktorego
glownym celem jest dostarczenie mtodym
ludziom podstawowych informacji na temat
»~dopalaczy” i zagrozen wynikajacych z ich
uzywania, a takze zwigkszenia ostroznosci i
zmniejszenia otwartosci na kontakty z tymi
produktami.

Grupa docelowa sg klasy VII — VIII.

Wskazanie rodzicom instytucji, ktére pomagaja
mtodziezy w razie kontaktu z substancjami
psychoaktywnymi.

Prowadzenie systematycznych obserwacji
ucznidw w celu wezesnej interwencji w
sprawach uzaleznien. Informowanie
rodzicow/prawnych opiekunow o widocznej
zmianie w zachowaniu ucznia. Spotkania
indywidualne z rodzicami.

Profilaktyka uzaleznien — spotkanie ze
specjalistami dla klas. VII-VIII

Wspolpraca z instytucjami i organizacjami o
charakterze profilaktycznym

Czy internet moze by¢ zagrozeniem
wspotczesnego cztowieka?

Udzial w obchodach Dnia Bezpiecznego
Internetu

Koordynator akcji: Marlena
Wiewiora-Btachut

Pedagog, psycholog,
wychowawcy

Pedagog, psycholog,
wychowawcy

Pedagog, psycholog

Pedagog, psycholog

Wychowawcy

N-el informatyki KI. IV-VIII

Nauczyciel informatyki

Wedtug planu

Na biezaco

Zgodnie z planem

Catly rok szkolny

Zgodnie z planem

Catly rok

Wedtlug planu

wychowawczego

IiII potrocze
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Konsekwencje ,,spotkan towarzyskich” w
$wiecie wirtualnym. Zachowania pozytywne i
negatywne

Konkursy plastyczne zwigzane z
uzaleznieniami:

-od multimediow

- od réznych uzywek i substancji
psychoaktywnych

Prezentowanie uczniom atrakcyjnych form
spedzania wolnego czasu, organizowanie
wyjs$¢, wycieczek, promocja aktywnosci
fizycznej

Psycholog, pedagog

Wychowawcy, pedagog

Nauczyciele

Wedtug planu
wychowawczego

Caty rok

Caly rok

Modelowanie postaw prozdrowotnych poprzez
promowanie zdrowego stylu zycia (odzywianie,
aktywno$¢, higiena):
e ksztaltowanie prawidtowych nawykow
zywieniowych
ksztaltowanie prawidtowych nawykow higieny
promowanie wiedzy na temat zdrowia
fizycznego i psychicznego

Higiena osobista w wieku dojrzewania, dbanie
0 czystos¢ 1 schludny wyglad.

,Profilaktyka na 6” — powiatowy projekt
edukacyjny, ktorego gtdéwnym zamierzeniem
jest wypracowanie wérdd uczniow wiasciwych
postaw wobec zdrowia w réznych sytuacjach
zycia codziennego. Dziatania edukacyjne
zaproponowane w ramach projektu zaktadaja
wyksztatcenie u dzieci postawy prozdrowotnej
w kontekscie takich tematow jak: profilaktyka
wad postawy, profilaktyka otylosci, kodeks
bezpiecznych zachowan podczas wypoczynku
letniego, higiena jamy ustnej, profilaktyka
choréb zakaznych oraz kodeks bezpiecznych
zachowan podczas wypoczynku letniego z
elementami pierwszej pomocy.

Projekt skierowany jest do uczniow klas I-111.

wszyscy hauczyciele

Koordynator akcji: Sabina
Pawlus

Zgodnie z planem, na
biezaco wychowawecy i
n-le

Zgodnie z planem
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Prawidtowa postawa ciata podczas zajgé
lekcyjnych, pracy przy komputerze oraz nauki
online — pogadanki, przypomnienie zasad

Organizowanie roznych form aktywnosci
sportowej w tym zaje¢ 1 zawodow sportowych

lekcje wychowawcze w Kl. I-111 na temat
zdrowia fizycznego i psychicznego: aktywnosé
fizyczna, organizacja dnia, nauka i
odpoczynek.

Jak odzywia¢ si¢ zdrowo i z glowa? — kl. 1V-
VI Jak prawidtowo si¢ odzywiac aby by¢
zdrowym.

»Irzymaj forme” - ogdlnopolski program
profilaktyczny, ktorego celem jest edukacja w
zakresie trwalego ksztaltowania
prozdrowotnych nawykow wsréd mtodziezy
szkolnej i ich rodzin poprzez promocj¢ zasad
aktywnego stylu zycia i zbilansowanej diety, w
oparciu o odpowiedzialno$¢ indywidualna i
wolny wybor jednostki .

Program skierowany jest do klas V — VIII.

Wspotczesne choroby zwigzane z
odzywianiem-bulimia, anoreksja, otytos¢ kl.
VII-VIHI

Organizacja programu ,,Owoce i warzywa”,
,,Mleko w szkole”

Wychowawcy, nauczyciele

Nauczyciel wych.-fiz.

Wychowawcy klas I-111

Koordyantor akcji: Dominika
Wiezik

Wychowawcy Kl. 1V-VI

Wychowawcy klas VII-VIII

Caty rok

Caty rok

Caly rok

Zgodnie z planem

Zgodnie z planem
wychowawczym

Zgodnie z planem
wychowawczym
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Jak rozpozna¢ depresje i jak sobie z nig radzi¢?
— kL. VII-VII

Wychowawcy, pedagog, Caly rok
psycholog
Psycholog, pedagog, pedagog Wedhug planu
specjalny
SFERA PSYCHICZNA (EMOCJONALNA | INTELEKTUALNA)
ZADANIA SPOSOBY REALIZACII ODPOWIEDZIALNI TERMIN

Ksztaltowanie szacunku do ludzi, wrazliwo$ci na
drugiego cztowieka, prawidtowe rozumienie postawy
odpowiedzialnosci za siebie i innych.

Zapoznanie uczniow z regulaminami
obowigzujgcymi w szkole, Statutem,
procedurami bezpieczenstwa i ich
konsekwentne przestrzeganie.

Realizacja zadan Szkolnego Klubu
Wolontariatu — ksztaltowanie wrazliwosci na
potrzeby innych.

Pomoc uczniom klasy | w adaptacji do
warunkow szkolnych, docenianie postgpow,
wspieranie potencjatu ucznidow, organizacja
pomocy kolezenskiej.

Wychowawcy, wszyscy
pracownicy szkoty

Op. G. Koziot

Wychowawca KI. 1,
nauczyciele §wietlicy

Wrzesien 2023, catly rok
szkolny

Catly rok szkolny

Wrzesief/pazdziernik
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Integracja zespotow klasowych, budowanie
pozytywnych relacji rowie$niczych.
Budowanie relacji uczen-uczen, uczen-
nauczyciel.

Podejmowanie dziatan w zakresie
wypracowania odpowiedzialnych zachowan
dla siebie i innych, przekazywanie wartoéci:
szacunek, tolerancja, dobro, prawda,
szlachetnos$¢, empatia, asertywnosc.
Rozmowy biezace pogadanki kl. IV-VIII.

»Irudne chwile- jak sobie radzi¢?”
wypracowanie u ucznidow umiejg¢tnego
radzenia sobie w sytuacjach trudnych:
radzenie sobie z wlasnymi emocjami, zto$cia
wiasna i innych. KI1. IV-VIII

»Radzg sobie w roznych sytuacjach: -
sposoby radzenia sobie z emocjami zwt.
Ztoscia, sytuacjami konfliktowymi-
pogadanki, rozmowy. KI. I-111

Cyberprzemoc oraz jej skutki moralne i
prawne. Przeprowadzenie pogadanek w Kl.
VII-VIII. Wspétpraca z policja i GKRPA

Obserwacja uczniow oraz reagowanie na
sygnaty dotyczace agresji rowiesniczej,
przemocy, wykluczenia z grupy: wspotpraca
wychowawcow, nauczycieli, specjalistow,
indywidualne rozmowy z uczniami,

Wszyscy nauczyciele

Wychowawcy, nauczyciele,
pedagodzy, psycholog

Wychowawcy

Wychowawcy, pedagodzy,
psycholog

Wychowawcy, pedagodzy,
psycholog

Wychowawcy, nauczyciele,
pedagog, psycholog,

Catly rok szkolny

Caty rok szkolny

Zgodnie z planem
wychowawczym

Na biezaco, caly rok

Zgodnie z potrzebami

Caty rok
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pogadanki w klasach, konsultacje z
pedagogiem i psychologiem.

Nauczyciele Caly rok
Realizacja innowacji pedagogicznych.
Pedagog Listopad
Dzien Zyczliwosci i Tolerancji
Doskonalenie umiejetnosci dbania o wasny rozwoj. Prowadzenie zaj¢¢ rozwijajacych pasje, Wszyscy nauczyciele Caty rok szkolny

zainteresowania i zdolnosci uczniow, wyjscia
do miejsc kulturalno-edukacyjnych.

Przygotowanie wystepow artystycznych na
uroczystosci szkolne, prezentowanie
talentow na forum klasy i szkoty.

Nagradzanie i wyrdznianie uczniéw
(uroczyste wreczanie dyplomoéw, wyrdznien,
nagrod rzeczowych, Superszostek)

Rozpoznawanie predyspozycji uczniow,
ksztaltowanie kompetencji kluczowych,
wspotpraca z Poradnig Psychologiczno-
Pedagogiczng w Zywcu.

Indywidualna praca z uczniem wybitnie
zdolnym — przygotowanie do konkurséw i
olimpiad. Organizacja i uczestnictwo w
r6znego rodzaju konkursach

Stosowanie roznorodnych metod w
motywowaniu uczniéw do nauki, rozwijanie
umiejetnosci uczenia si¢, radzenia sobie z
sukcesami i porazkami wlasnymi oraz innych
0sob. Wskazywanie dzieciom i rodzicom

Nauczyciele, wychowawcy

Dyrektor

Nauczyciele, wychowawcy,
pedagog, psycholog

Nauczyciele, wychowawcy

Nauczyciele

Zgodnie z planem pracy
szkoty

Czerwiec

Caty rok szkolny

Caty rok szkolny

Caly rok
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efektywnych sposobow uczenia si¢, radzenia
sobie ze stresem.

Realizacja podstawy programowej z Wszyscy nauczyciele Caty rok

uwzglednieniem wspomagania

indywidulanego rozwoju dziecka,

indywidualnych potrzeb rozwojowych i

edukacyjnych .

Zaznajomienie uczniéw z réznorodnymi Bibliotekarz Caty rok

formami dostepu do wiadomosci (w tym

m.in. propagowanie czytelnictwa, promocja

dziatan biblioteki szkolnej).

Organizowanie r6znych form pomocy Dyrektor, nauczyciele Caty rok

(specjalistycznych, z zakresu preorientacji specjalisci

zawodowej) dla uczniow o specjalnych

potrzebach edukacyjnych i wychowawczych.

Wspieranie uczniow zgodnie z ich

potrzebami, wspotpraca z poradnig PP Wychowawcy, pedagog, Caty rok
pedagog specjalny, psycholog
nauczyciele

Udzielanie wsparcia uczniom w sytuacjach

kryzysowych, w trudnej sytuacji zyciowej. Wychowawcy, pedagog,
pedagog specjalny, psycholog | Caty rok
nauczyciele

Pomoc rodzicom, nauczycielom w rozwigzywaniu Biezace informowanie rodzicow o sytuacji Wychowawcy, nauczyciele Caly rok
probleméw wychowawczych. dziecka w szkole i poza nig.
Rodzice partnerami szkoty- doskonalenie Wychowawcy, pedagodzy, Caty rok

wspotpracy wychowawczej pomigdzy
nauczycielami i rodzicami.

psycholog
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Indywidualne rozmowy z uczniem i
rodzicem.

Konsultacje dla rodzicow i dla uczniow.

Podejmowanie wspolnych inicjatyw w
zakresie rozwigzywania trudnosci lub
eliminowania zagrozen, rozwigzywania
sporéw, mediacja.

Zapoznanie rodzicéw ze Statutem Szkoty,
regulaminami szkoty oraz procedurami
obowiazujacymi w szkole.

Udostepnienie wykazu instytucji, gdzie
mozna uzyska¢ pomoc specjalistyczna,
zamieszczenie w holu szkoty oraz na stronie
Internetowej szkoty.

Realizacja programéw, projektow i
innowacji pedagogicznych o charakterze
wychowawczym.

Podnoszenie kompetencji wychowawczych
nauczycieli poprzez udziat w szkoleniach,
kursach itp.

Wszyscy nauczyciele

Wszyscy nauczyciele

Nauczyciele, pedagog,
psycholog

Wychowawcy, pedagog

Wszyscy nauczyciele,
pedagog, psycholog

Wszyscy nauczyciele,
specjalisci

Nauczyciele

Caly rok

Caty rok

Caty rok

Wrzesien

Caly rok

Caly rok zgodnie z planem

Caty rok zgodnie z planem

Eliminowanie napi¢é¢ psychicznych spowodowanych
niepowodzeniami szkolnymi oraz trudno$ciami w nauce.

Organizacja zajg¢ w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

Indywidualne rozmowy z pedagogiem,
pedagogiem specjalnym i psychologiem

Wspotpraca z PPP w Zywcu

Dyrekcja, wychowawcy,
pedagog, pedagog specjalny,
psycholog

Pedagodzy, psycholog

Caty rok szkolny zgodnie z
planem
Caly rok

Caty rok
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Motywowanie do podejmowania wysitku
intelektualnego, niwelowanie stresu,
zauwazanie staran i wktadu pracy ucznia,
wzmacnianie poczucia wlasnej wartosci
podczas wszystkich zaje¢, wskazanie
dzieciom i rodzicom efektywnych sposobow
uczenia si¢. Budowanie pozytywnej
samooceny.

Integracja grupy rowiesniczej w trakcie zajeé
zZ uczniami.

Stosowanie metod aktywizujgcych, metod
TIK w czasie zajgé z uczniami.

Prowadzenie dokumentacji wychowawcy
klasowego.

Stosowanie technik relaksacyjnych podczas
zajec kl. I-111

Wszyscy nauczyciele

Nauczyciele, pedagodzy,
psycholog

Nauczyciele
Wychowawcy, nauczyciele,
pedagodzy, psycholog

Wychowawcy

Caly rok

Caly rok

Caly rok

Caly rok

Caly rok

SFERA SPOLECZNA

ZADANIE

SPOSOBY REALIZACII

ODPOWIEDZIALNI

TERMIN
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Ksztaltowanie postaw otwartosci na drugiego czlowieka

Wzmacnianie pozytywnego klimatu szkoty
miedzy innymi przez:

- przestrzeganie norm i zasad,

- ksztattowanie umiejetnosci efektywnego
porozumiewania sig,

- budowanie 1 umacnianie prawidtowych
relacji rowiesniczych,

- integrowanie zespotow klasowych,

- wyrabianie szacunku i tolerancji w
stosunku do innych,

- reagowanie na krzywde drugiego
czlowieka, agresje,

- rozwigzywanie konfliktow bez przemocy,
- uczenie zasad demokracji, samorzadnosci
- ksztaltowanie umiejetnosci rozpoznawania
wilasnych emocji i radzenia sobie z nimi,

Opracowanie kontraktow klasowych, z
uwzglednieniem kultury stownej i dbatoscia
o relacje rowiesnicze

,,Co znaczy by¢ szlachetnym i warto$ciowym
cztowiekiem? — przeprowadzenie zajgé
rozwijajacych tolerancje, szlachetnos¢ i
dobro.

Zapoznanie uczniow z zasadami zachowania
w $wietlicy szkolnej i regulaminem $wietlicy

Wszyscy nauczyciele

Wychowawcy

Wychowawcy kl. IV-VIII

Nauczyciele swietlicy

Caty rok

Wrzesien

Zgodnie z planem
wychowawczym

Wrzesien

Doskonalenie umiejetnosci stosowania norm spotecznych
oraz nawigzywania prawidlowych relacji w oparciu o
warto$ci.

Organizowanie wyboréw do Samorzadoéw
Klasowych i Samorzadu Uczniowskiego.

Praca w Samorzadzie, zachgcanie uczniow
do dziatalnos$ci na rzecz klasy i szkoty.

Opiekun SU, wychowawcy

Opiekun SU, Wychowawcy,
pedagog, psycholog

Wrzesien/pazdziernik

Caty rok
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Prowadzenie mediacji w przypadku sytuacji
konfliktowej, rozmowy interwencyjne

Pogadanki na temat kultury osobistej i
kultury stowa w relacjach kolezenskich.
Integracja klasy i srodowiska szkolnego.

Dokonywanie samooceny zachowania

Wspotpraca z rodzicami w zakresie
niwelowania przejawdw agresji i przemocy-
rozmowy indywidualne, kierowanie na
konsultacje do specjalistow

Wspotpraca z Sadem dla Nieletnich i
kuratorami.

Prowadzenie Procedury Niebieskiej Karty-
wspolpraca z GOPS

Organizowanie wyj$¢ na imprezy kulturalne ,
zwracanie uwagi na zachowanie zasad
bezpieczenstwa oraz zasad savoir vivre w
r6znych miejscach.

Wychowawcy, pedagog,
psycholog

Wszyscy nauczyciele

Wychowawcy

Wychowawcy

Dyrekcja, pedagog,
psycholog, wychowawcy

Dyrektor, pedagog, psycholog,
wychowawcy

Wychowawcy, nauczyciele

Caty rok

Caty rok

Caty rok

Caty rok

W zalezno$ci od potrzeb

W zalezno$ci od potrzeb

W zalezno$ci od potrzeb

Mamy prawa, mamy obowigzki- zapoznanie | Wychowawcy Caty rok
uczniow z prawami i obowigzkami ucznia
Propagowanie pozytywnych wzoréw spotecznych. Rozmowy indywidualne oraz pogadanki w Wychowawcy, pedagog, Na biezgco

klasach na temat radzenia sobie z sytuacji
konfliktowej.

psycholog
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Nagradzanie ,,Najlepszych uczniéw” na Wychowawcy, Dyrektor Czerwiec
koniec roku szkolnego.
Prezentowanie osiagni¢¢ uczniow na forum Wychowawcy, nauczyciele Caty rok
szkoty i w srodowisku lokalnym.
Organizacja Pikniku rodzinnego. Wszyscy nauczyciele Czerwiec
SFERA AKSJOLOGICZNA (DUCHOWA)
ZADANIA SPOSOBY REALIZACII ODPOWIEDZIALNI TERMIN

Stwarzanie sytuacji umozliwiajacych wypracowanie
wlasnego systemu warto$ci.

- promowanie dziatalnosci ekologicznej

-budowanie wlasnego systemu wartosci
-promowanie sytuacji umozliwiajacych nauke, zasad
réwnosci i demokracji

Organizacja i udzial w akcjach i inicjatywach
proekologicznych takich jak:

- Sprzatanie Swiata

- Ksztaltowanie nawyku segregacji odpadoéw
- Dzien Ziemi

Akcja szkolna ,,Gora grosza”
Jestesmy eko — odpowiedzialni.

Uswiadamianie uczniom wptywu na kazdego
czlowieka

Nauczyciele koordynatorzy

Koordynator akcji

Wszyscy nauczyciele

W(g planu pracy szkoty
Wrzesien 2023

Caty rok

Kwiecien 2024

Caty rok

Caty rok
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IV. METODY PRACY
W realizacji programu wykorzystuje si¢ roznorodne metody pracy z dzie¢mi i mlodzieza,
ze szczegdlnym uwzglednieniem metod aktywizujacych, by umozliwi¢ uczniom aktywne
doswiadczanie i przezywanie tego, co jest tematem zaje¢. Repertuar sposobow i techniki
oddziatywania jest ré6znorodny i dostosowany do wieku uczniow, tematu zaje¢, umiejetnosci
radzenia sobie z przedstawionymi problemami oraz poziomu aktywnosci uczestnikow.

Realizacja Programu Wychowawczo - Profilaktycznego odbywa si¢ w ramach:
zaje¢ edukacyjnych klas prowadzonych przez zwlaszcza nauczycieli wos-u, jezyka
polskiego, informatyki, plastyki, muzyki, biologii, historii
zaje¢ z wychowawca;
zaje¢  warsztatowych prowadzonych przez — pedagoga, pedagoga specjalnego,
psychologa,

e 7aje¢ prowadzonych przez pracownikow Policji, Poradni  Psychologiczno -

Pedagogicznej w Zywcu

e wyj$¢ do teatru, na wystawy, spektakle profilaktyczne, imprez i uroczystosci
klasowych, szkolnych z zapewnieniem bezpieczenstwa dla uczniéw, konkursow
szkolnych 1 miedzyszkolnych, realizacji programow i projektoéw edukacyjnych

V. SWIETA I UROCZYSTOSCI SZKOLNE

1. Tradycje szkoly.

Kultywowanie tradycji zwigzanych z obchodzeniem przez spoteczno$¢ szkolng $wiat 1
uroczystosci oraz imprez kulturalno-o$wiatowych a takze podejmowanie dziatah sprzyjajacych
identyfikowaniu si¢ ucznia ze szkota jest niezwykle waznym czynnikiem wspierajacym
prawidlowe funkcjonowanie jednostki w spoteczenstwie. Dlatego tez szkota nasza zapewnia
mozliwos¢ pielggnowania witasnej kultury, co niesie za sobg nieograniczone mozliwosci
wychowawcze takie jak chociazby:

e integracja srodowiska szkolnego

e integracja sSrodowiska lokalnego

e ksztaltowanie postaw i umiejetnosci

e rozbudzanie zainteresowan

e odkrywanie nowych mozliwo$ci np. artystycznych.

W podtrzymywaniu tradycji uczestniczy cala szkota tzn. dyrekcja, nauczyciele, pedagog,
psycholog, uczniowie, ich rodzice/ opiekunowie oraz pracownicy administracyjni szkoty.
Podejmuja oni szereg dziatan, aby uroczystosci i imprezy szkolne odbywaly si¢ na wysokim
poziomie organizacyjnym 1 artystycznym oraz zaspakajaty potrzeby rozwoju kulturalnego,
intelektualnego a takze spotecznego uczniow.

Szczegdtowy opis $wiat i uroczystosci szkolnych obchodzonych w naszej szkole znajduje

si¢. w corocznie opracowanym 1 aktualizowanym kalendarzu imprez i uroczysto$ci

szkolnych dotgczonym do Planu Pracy Szkoty na dany rok szkolny.
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2. Ceremonial szkolny

W szkole zostal ustanowiony ceremoniat szkolny. Poprzez ceremoniat szkolny
rozumiemy sposob przeprowadzenia waznych uroczystos$ci panstwowych i szkolnych z
udziatem sztandaru szkolnego. Ceremonial nawigzuje do tradycji narodowych oraz tradycji
szkoty i ma na uwadze prawidlowy rozwdj intelektualny i moralny mtodego pokolenia.
Stuzy przede wszystkim wychowaniu i ksztaltowaniu postaw patriotycznych, szacunku do
tradycji narodu polskiego.
Do uroczystosci szkolnych obchodzonych zgodnie z ceremoniatem nalezg w szczegolnosci:

1) uroczyste rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego;

2) Slubowanie klas I

3) 11 listopada- wyjazd pod pomnik upami¢tniajagcy ofiary II wojny Swiatowej przy
kosciele w Lipowe;.

W uroczystosciach szkolnych obchodzonych zgodnie z ceremonialem uczniowie
uczestniczg w strojach galowych.

Ceremonial szkolny sluzy takze poszanowaniu symboli zaré6wno narodowych jak i1

szkolnych.

Symbole narodowe:

2. Godlo — jest umieszczone w salach lekcyjnych i reprezentacyjnych pomieszczeniach
szkoty, w miejscach centralnych, na najbardziej widocznych §cianach.

3. Flaga panstwowa - jest umieszczana w miejscach widocznych, nie wolno wiesza¢ flagi
zabrudzonej lub podartej, mocowac do niej zadnych 0zddb lub napisow. Zdobi ona
budynek szkolny podczas waznych uroczystosci 1 §wigt panstwowych.

Hymn panstwowy — uczniowie ZSP znaja tekst i melodi¢ Mazurka Dabrowskiego. Jest on
grany 1 §piewany w pozycji stojacej ,,na bacznos¢” podczas Swiat panstwowych oraz takich
uroczystosci jak rozpoczecie 1 zakonczenie roku szkolnego.

Symbole szkolne:

Szkota posiada wtasny sztandar, hymn i logo szkoty.

1. Sztandar szkoty jest jednym z najwazniejszych symboli szkolnych. Na sztandarze
widnieje napis przedstawiajacy nazwe i imi¢ szkoty.

Sztandarem opiekuje si¢ trzyosobowy poczet sztandarowy wyloniony sposrdd uczniow
wraz z wyznaczonym przez dyrektora szkoty nauczycielem — opiekunem. Opiekun pocztu
sztandarowego czuwa nad wlasciwg celebracja sztandaru, a takze przebiegiem uroczystosci
zgodnym z regulaminowymi zasadami stosowania ceremoniatu. Uczniowie wchodzacy w
sktad pocztu sztandarowego powinni cechowac si¢ przede wszystkim nienaganng postawg i
wzorowym zachowaniem, gdyz jest to najbardziej honorowa funkcja uczniowska w szkole.
Uczniowie ci majg na sobie stroje galowe oraz biato-czerwone szarfy przewieszone przez
rami¢ 1 biate rekawiczki. Sztandar szkoty jest prezentowany podczas uroczystosci szkolnych
oraz na zaproszenie innych instytucji 1 szkol, podczas §wiat 1 uroczystosci panstwowych,
Swigt 1 uroczystosci religijnych, uroczystosci rocznicowych, mszy $§w., uroczystosci
pogrzebowych i innych. Sztandar szkoty nadaje wydarzeniom ogromng rangg i prestiz.
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Uroczystosci z udzialem sztandaru wymagaja zachowania powagi, dlatego podczas
wnoszenia i wyprowadzenia sztandaru nalezy sta¢ ,,na baczno$¢”.

Przechowywanie, transport i przygotowanie sztandaru do prezentacji wymaga takze jego
poszanowania. Sztandar jest przechowywany wraz z insygniami pocztu sztandarowego w
szklanej, zamknigtej gablocie na korytarzu szkolnym.

2. Hymn szkoly jest $piewany podczas uroczystosci szkolnych z zachowaniem
regulaminowego ceremoniatu. Wychowawcy klas pierwszych zapoznajg uczniéw na
poczatku roku szkolnego z trescig hymnu.

VI. EWALUACJA PROGRAMU WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEGO

Przebieg pracy wychowawczo-profilaktycznej i jej efekty poddawane sg systematycznej
obserwacji i ocenie. Informacje na temat dziatania programu i jego efektow pochodza od
ucznidw, rodzicéw i nauczycieli oraz stuzg doskonaleniu pracy i pomocy w opracowaniu
kolejnej wersji programu.

Narzedzia, ktore zostang wykorzystane do ewaluacji niniejszego programu to:
Ankiety ewaluacyjne
Rozmowy kierowane z uczniami, nauczycielami i rodzicami.
Srédroczne analizy wynikéw nauczania i frekwencji.
Sprawozdania z pracy wychowawcow klas, pedagoga, psychologa, nauczycieli
prowadzacych zajecia pozalekcyjne, nauczyciela Swietlicy, bibliotekarza przedstawione

HowbdhRE

na koniec pierwszego potrocza i koniec roku szkolnego,
5. Obserwacja zachowan.
6. Analiza dokumentow.
7. Sprawowanie nadzoru pedagogicznego przez dyrektora szkoty.
Dziatania wychowawcze 1 profilaktyczne, po dokladnej analizie sprawozdan
wychowawcow, beda modyfikowane w ramach potrzeb.
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